
. 

Señor Presidente 

De la Honorable Cámara de la Nación 

Dr. Eduardo Camaño 

S / D 

Las Islas Malvinas, 
Y Sandwich del Sur son Argentinas 

Buenos Aires, 1 de Marzo de 2004 

De mi mayor consideración: 

Tengo el agrado de dirigirme a usted, con el objeto de solicitarle la 

reproducción del expediente número 1106-D-02 de mi autoría, del cual adjunto 

fotocopia del Trámite Parlamentario correspondiente. 

Sin otro particular saludo a usted muy atentamente. 



sonal, profesional, así como tambi6n 
nocim,ientos $ekxmateria, atento a la 
dad qucde&cr8 asumir. 
.’ ATt: 39 - Dentro d@ 24 hpra;,, de realizad~la 

tWn3iG Ià qpe%Xce re@rencia ei artkuló ànterirk, 
la comisi6n conjunta elevar8 al Poder Ejecutivo un 
dictamen no vinculante, y fundamentado sobro la 
convenCcencia o no de la designaci6n. 

Art. 4’ - Comuniqaese al Poder Ejecutivo. 

Akjnndre M. Nieva. - Lilia Puig de 
Slubrin. - Miguel A. Giubergia. - Jesús 
Rodríguez. 

FFDAMENTQS 

Seflor presidente: 
Como es de público conocimiento, la reforma del 

Estado se ha convertido en uno de Lx princi ales 
objetivos de los ‘tres poderes que conforman c go- P 
bierno nacional. Clara muestra de ello es el acuerdo 
federal para la rcfd’rma del sistema polltico argenti- 
no firmado entre el sefior presidente de la Naci6n y 
los gobernadores de provincia el dla 6 de febrero 
de 2002 o la gran cantidad de proyectos de ley so- 
bre el tema, que hoy son analizados en distintas co- 
misiones que integran esta Honorable CBmara. 

Siguiendo en esta direcci6n, que hoy la sociedad 
nos exige, y en pos de lo planteado por la mesa para 
la reforma polltica del di6logo argentino es que to- 
nemos la finalidad y m&s aún la necesidad de lograr 
avances graduales que desarrollen el sistema demo- 
crko, todo ello, con los partidos pollticos como 

principales protagonistas y responsables de la refor- 
ma. Es claro seflor presidente, toda reforma polltica 
debe partir del seno mismo de la politica. 

Con este objetivo es que proponemos una herra- 
mienta que podría ser de gran utilidad para evitar 
una práctica muy común entre los que ejercen el Po- 

49 der Ejecutivo co las distintas esferas de gobierno. 
PROYECTO OE LEY Esta prktica conoâida como la patrimoniakaci6n de 

b Senado y Cámara de Diputndoss... 
los altos cargos del Estado se da porque estos k 
designan muchas veces teniendo cuenta condicio- 

Articulo lo - Con anterioridad al nombramiento del nes de lealtad partidaria o amistad personal, antes 

jefe de Gabinete de Ministros, dom& ministros, sc- que las capacidades técnicas y personales para el 

cretarios de Estado, y directivos de entes descentra- ejercicio de la funcibn. 

lizados, conforme lo ,establece cl articulo 99, inciso 7, Hoy es mas necesario que nunca que cl nombra- 
última parte, de la Constitución Nacional, el Poder Eje- miento de la jerarquía política del gobierno se cons- 
cutivo nacional remitir& a los presidentes de la Hono- tituya co un marco de gran transparencia y plena 
rable Cámara de Senadores y de la Honorable Una- participación de los sectores involucrados co la coa- 
ra de Diputados los antecedentes acad&nicos, ducción del pals. Es urgente que las designaciones i 
tknicos y personales del funcionario a designar. se realicen ante la atenta mirada de la opini6n públi.. 

Art. 2O- Inmediatamente de remitida la documen- ca a trav6s de un breve pero cfeotivo procedimiento. 
taoión a que hace referencia el articulo anterior, los Hay que evitar que las politicas de nombramiento 
presidentes de ambas Ctkw.ras convocarko a una reo- sean sectarias o partidistas. La disciplina partidaria 
nión conjunta de las comisiones de la Honorable Ca- y la lealtad no deben servir para encubrir ni la falta 
mara de Senadores y la Honorable Camara de Dipu- de capacidad ni la iocooducta. 
tados con competencia en el area del cargo n cubrir. Sumado a lo expresado en los párrafos antcrio. 

A esta reunión asistir& cl funcionario a designar res ia patrimonializaci6n partidista trae como consc. 
y’cn ella deberá cxponer sobre su trayectoria pcr- cuencia muchas veces la falta de capacidad tknica, 
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preparaci6” profesional o adecuación personal del 
nombrado. Además no es bueno qoe muchos car- 
gos que exigen cierta neutralidad del nombrado sean 
cubiertos por gente de los partidos y que’ se elija al 
candidato sin tomar en cuenta su historia personal 
o, al decir de algún funcionario, tomando en cuenta 
“Su inteligencia y no su prontuario”. 

A pesar dc todo ello. ninguno de estos temas ha 
sido tratado en el pais por autoridad gubernamcn- 
tal alguna. En cl extranjero existen análisis te6ricos 
realizados por acad6micos de la talla de Roberto L. 
Blanco VaId& profesor de derecho co”stitucio”al 
en la Universidad de Santiago de Compostela, Espa- 
Ra, e incluso fue tema tenido en cuenta por el cons- 
tituyente estadounidense al crear el Conset of de 

‘Senatc en la secci6n II; Atr. II par. 2 de la Constitu- 
ción de los Estados Unidos. 

Como se ve. el sistema es,simple y traería un ma- 
yor grado de transparencia que tanto se exige hoy 
a la tan vapuleada clase política. 

Por todo ello solicitamos la aprobación del pre- 
sente proyecto de ley. 

Alcjmdw At. New. - Lilia Puig de 
Stubrin. - M&uel ..l. Giubeigia. - Jesrir 
Rodrigue:. 

“Se discute constantemente sobre reforma política, 
se hace gran hincapié en el sistema electoral, SC ha- 
bla de los defectos o virtudes de la mal llamada “lista 
s&bana”, pero poco y nada se dice sobre la designa- 
ci6n de los ministros funcionarios no legitimados por 
el voto popular que. muchas veces, toma” decisio- 
nes tan o más bn~ortantes que las de un legislador. 

Es por todo ello que presentamos este democrati- 
zador proyecto tendiendo a la creación de un claro 
control parlamentario que deviene en un examc” pú- 
blico sobre las calidades del funcionario propuesto, 
que pemlita contar co” la oportunidad de discutir so- 
bre las,capacidades técnicas, profesionales y perso- 
nales de los ciudadanos que +~ra” desde sus altos 
cargos no electivos los destinos dc nuestra patria, al 
nwms en lo que a sus departamentos concicmc. 
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El sistema es simple y en nada contraviwe co” la 
facultad, no puesta en duda, del Poder Ejecutivo “a- 
cional de nonlbrar unilateralmcnte a sus fkxionarios. 
según lo establece el artículo 99, inciso 7, de la Cons- 
tihvzión Nacional. Se trata de un sistema dc colabora- 
ci6n entre los Poderes del Estado destinado a q”e cl 
Poder Ejecutivo conozca antes del nombramiento del 
funcionario, la opinión que el Congre-so representa- 
da por las comisianes can competencia en la materia 
tiene sobre las cualidades t&dcas, profesionales y 
personales del ciudadano. 

No trae aparejados grandes retrasos y si creernos 
que podria colaborar con import;tntes aportes para 
solucionar las patologlas antes relatadas. 

El mecanismo es el siguiente: con anterioridad al 
nombramiento, el Poder Ejecutivo remite a los pre- 
sidentes de antbas C&maias del Congreso lo que po- 
dríamos llamar el curriculum vitae del funcionario a 
designar. Inmediatamente y de camim acuerdo, los 
presidentes convocan a una reunión “bicameral” de 
las comisiones con competencia en el .Imbito del fun: 
cionario a designar. En esta reuni6n se analizarían 
los antecedentes remitidos y se lo escucharla al fu- 
turo funcionario. Inmediatamente de concluida la re- 
uni6n. la comisi6n emitirla un dictamen fimdado y 
no vinculante sobre la designación o no del ciuda- 
dano en aquel puesto. 

-A la Comisión de Asuntos Constitucio- 
“ales. 


