
Artículo 1”- A fin de asegurar el dcrccho al acceso a dicha Formación créase 
el Sistema Federal de Formacií,n Profesional. 

Artículo 2”- Del Sistema Federal participarrin todos los cstablccimicntos de 
orden oficial 0 privado, cámaras empresarias, empresas LI organizaciones 
sociales que dcsarrollcn acciones de Formación Profesional. 

Artículo 3”- A cfcctos dc coordinar las acciones y asegurar la calidad de la 
cnscñanza impartida, como asimismo ccrtifícar las compctcncias laborales 
adquiridas, crkasc cl Consejo Nacional de Formación Profesional. 

Artículo 4”- El Consejo Nacional dc Formación Profesional tcndti caráctcl 
autónomo y sus rciaciones con cl I’EN, SC cstablcccrán por intermedio dc la 
Jefatura de (ìabinctc. Para el cumplimiento dc sus fines podrá dirigirse 
directamente a cualquier autoridad dc orden nacional, provincial o municipal, 
recabando la informaci6n que considere ncccsaria o la colaboración que 
rcsuitc conveniente. 

Artículo 5”- I:i consejo Nacional de k’ormación Profesional cstarA integrado 
por un Prcsidcntc y 8 vocales. La prcsidcncia será ejercida cn forma rotativa y 
en períodos anuales por los Ministros dc Cultura y educaci6n y dc Trabajo y 
Seguridad Social. 
I,os vocales sclin uno en rcprcsentaci0n del Ministerio de Cultura y 
Iiducación, uno cn rcprcscntación dci Ministerio dc Trab+jo y Seguridad 
Social; dos en representación dc los Organismos emprcsarialcs; dos en 
representación de la CGT, y dos por las Organizaciones no gubernamentales. 
i,os miembros del Consejo serin nombrados por el l’i~:N a propuesta de las 
instituciones representativas de los sectores involucrados y desempeñarán sus 



funciones en forma ad-honorem. I)urarán dos años cn su nw&ato y 
rcclcgidos. 

Artículo CC’- EI Consejo Nacional de Formacií,n Profèsional tendrá COIIIO 

misión apoyar, promover, administrar y desarrollar actividades dirigidas a 
jiwcncs y adultos para lograr su capacitación integral y su Formación 
Profcsionai pcrmancntc, cuaiquicra sca cl nivel alcanzado y la rama dc la 
actividad CII que SC descmpeñcn. 

Artículo 7”- SerEn ~uncioncs del (:onscjo Nacional dc Formación Profesional 
entre otras. 

l Formular planes y programas de capacitación y formación que 
abarquen todos los aspectos laboral-productivos, en todas las rircas de al 
actividad econ<imica, para todos los tipos y nivclcs de calificación y 
responsabilidad, 

l Ofrcccr a todos los trabajadores posibilidades cfcctivas dc 
reincorporaciones al sistema educativo, acreditando süberes al nivel que 
corresponda con su cxpcricncia practica en la vida profesional y con la 
adquisición cmpírica de conocimientos. 

0 kkmu\ar planes, proyectos, normas y directivas sobre la política 
nacional de Formación Profesional. 

l Establcccr una cstrccha coopcrack’m y coordinaci6n entre las 
modaiidadcs dc capacitación que SC proporciones filera del sistema 
educativo por una parte y la cducacikl y Formación Profesional que se 
brinde a través del sistema fòrnral por otra. 

. Expcdirsc sobre los proyectos concretos dc capacitaciOn que permitan a 
las empresas obtener bcnctkios acordados. 

. Promover y cjccutar convenios de coopcrack’m y asistencia técnica con 
instituciones oficia& y/o privadas y con organismos int,crtlacionalcs. 

Artículo 8”- El Consejo Nacional de Formación I+ofcsional deberá intcrvcnir 
cn la orientación y supervisión de todos los recursos de que cl Estado nacional 
disponga para la cjccución dc politicas y acciones de I+)rmación Profesional. 

Artículo 9”- 131 Consejo ~Nacional dc Formación Profesional deberri promover 
con sus acciones que aquclios alumnos yc por diversas razones no puedan 
completar cl ECiU asistdn a cstabiccimientos donde, además de los 
conocimientos teóricos indispensables para completar esc nivci dc enseñanza, 
se los f¿wmarh para su inserción en cl mundo del trabajo mediante 



Illodalidadcs a<lecuatlas íl su edad y sexo, co11 cl propósito dc dcspcrt:l~.~~~~-lii-,\-~:;~ .-,C;=i,r<. 
vocaciím laboral ptxdtctivo y dcscubrìr al tuistno ticnipo la 0ricntaciOn tlc los 
alumnos hada una profcsi6n II olicio detcrtninatlo. tistos cursos podr&n 
organizarse cn establccitnient»s oticiales ~1 privados 0 de asistencia a menores. 
Id Consejo Nacional tlc Fortnack’m Proksional swí el cncargtdo dc kwmular 
los plancs para asistir a estas modalidades. 

Arlíwlo I O”- 1’1 Ckmsejo Nacional dc I%mwión Profesional set% autoridad dc 
aplicación del r&imen de Contrato tispccial de Trabajo insCtuido por la I.cy 
24.265 y asumirá las tareas dc scguitniento señaladas cn dicha lxy. 

Artículo I I”- fil Cons+ Nacional dc b’orntaci6n Proksiottal supervisará, 
certiíicará y coordinará las acciones dc ~~orn~ación Proksiottal y lTormación ctt 
cl traba.jo instituidas cn la lxy 24.576 ( título 1 1 ). 

Artículo 12”- El Consejo ~Nacional de Formación Profcsiottal validat5 las 
ccrtiticaciones instituidas cn los arts. 62” y 128” dc la I,cy 24.013, y asumirá 
las tùnciones que dicha Ixy otorga al Ministerio dc Trabajo y Seguridad 
Social cn los arts. 60”, 128” y 129”. 

Articulo I Y- DC Jixma. 


