- Wt

et i [ (” Lo\
S R { )
Ealj‘p 1(&{0'43 “ " ’q J.'.O \‘,\\".’;'-\ ........... Vs ]I'-.j
e , 158 1glas Nia) Georgindgél Sur
&f %mca e @W de le oNacidn ;Ssandwr,glr?;gl‘ﬁr‘smm;rgbﬁtma:

Proyecto de Ley

El Senado y Camara de Diputados de la Nacion
Argentina, etc.

Ley Sistema de Pre-Jubilacion con Contraprestacion de Servicios
en Transmision del Conocimiento:

ARTICULO 1°: Créase el Sistema de Pre-Jubilacién con Contraprestacion de
Servicios en Transmision del Conocimiento, destinado exclusivamente a aquellos

trabajadores desocupados que les faltare cinco (5) afios como maximo para
cumplir con el requisito de afios de servicios con aportes, segin el régimen
jubilatorio general y cinco (5) afios de edad como maximo, como asi también gue
acrediten treinta (30) afios de aportes fehacientes sin fimite de edad.

ARTICULO 2°: Los trabajadores desocupados que se encuentren alcanzados

por las condiciones establecidas en el Art. 1° de la presente Ley, podran acogerse
en forma voluntaria a este Sistema, correspondiéndoles a cambio de la
contraprestacion de servicios, el haber minimo del régimen general vigente, hasta
cumplimentar los requisitos necesarios para el otorgamiento de la jubilacion que le
correspondiere.

ARTICULO 3°: La contraprestacion establecida por la presente Ley, se hara
efectiva en Organismos Pubiicos Nacionales, Provinciales, Municipales,
Descentralizados, Autarquicos, Empresas Puablicas y Organizaciones No
Gubemamentales sin fines de lucro, quedando expresamente establecido que bajo
ninguna circunstancia podran adherirse a este Sistema empleadores privados.-

ARTICULQ 4°: Las tareas a desarrollar en caracter de contraprestacion en el

Sistema creado en el Art. 1° de la presente norma, seran inherentes a la

) capacitacion en materia de ia gran variedad de oficios existentes, destinandose a
, :} la transmision del conocimiento y experiencia de los trabajadores desocupados
hacia las generaciones mas jévenes, ademas de otras actividades que establezca
la reglamentacion de esta Ley.
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ARTICULO 5°: Establecer que la contraprestacién referida en el Art. 4° no

podra exceder las veinticinco (25) horas semanales de labor.

ARTICULO 6°: Autorizase al Poder Ejecutivo a la firma de los convenios
necesarios con los Organismos mencionados en ef Art. 3° de la presente, a fin de
determinar la ubicacion contraprestacional de los trabajadores desocupados que
adhieran a este Sistema.

ARTICULO 7°: Los Organismos empleadores establecidos en el Art. 3° de la
presente, se haran cargo de los aportes jubilatorios, cobertura de salud y de un
seguro para cubrir riesgos de siniestros que pudieran afectar a los trabajadores
desocupados adheridos a este Sistema, salvo excepciones debidamente
justificadas que establezca la reglamentacion de la presente Ley.

ARTICULQ 8% El pago de los beneficios por contraprestacién creados por la
presente Ley, se solventard con recursos presupuestarios provenientes de rentas
generales.

ARTICULO 9°; El Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social, sera el
Organismo competente para la instrumentacion del Sistema creado por la
presente Ley.

ARTICULO 10% El acogimiento al Sistema creado por esta norma, resulta

incompatible con el trabajodependiente. El reingreso al desarrolio de actividades
en relacibn de dependencia dejara sin efecto la percepcion del beneficio
establecido para los trabajadores desocupados adheridos.

ARTICULO 11°:  Se establece el plazo de un (1) afio para el acogimiento al

Sistema establecido por la presente Ley, prorrogable por igual periodo en caso de
no haberse producido una reduccidon de los indices de desocupacion laboral
superior at 50 % segtin el INDEC.

ARTICULO 12°: De forma.




