
PROYECTO DE LEY 

REFORMA LEYSOClEDADES COMERClALES /Lev 19.550 v Modiflc&o&s): 

SECCION cy: DE LA DOCUMENTACION Y DE LA CONTABILIDAD: 

CREACION DEL BALANCE SOCIAL 

Artículo l”.- Agregase el artículo 63bis en la Sección IX de la documentación y dg la 

contabilidad, ley 19.550 y modificatorias, el que queda redactado de la siguiente manera: 

ARTICULO 63 Bis. Balance SociaL - Las empresas organizadas como 

sociedades andtu’mas de capital)n-ivado, estatal o mJ>clo, que hagan oferla publica 

de sus acciones en bolsa elaboraran amudmente un balance social, a travks de sus 

administmdores, el que se agregara a la memoria que prevé el art¡culo 66 y UM 

copra del mrkuo se IdeposItara y ‘se remitir& al juez oéi registro en los tdrudnos del 

artkulo 67. 

a) El balance social recapitulara en un akumettto único los princioalas datos 

expresados en cifrost que permitan apreciar la situación de la emprcsra en la 

esfera social, registrar las reaiisaciones efectuadas y medir los cambios 

producidos durante el ano transcurrido y los dos anos precedentes Este 

uluhno lapso de tiempo sera obligatorio a partir del tercer balance sociaL 

b) La h~ormaci&t comprenderá los rubros empleo, remuneraci¿m y cargas 

complementar&rs, higiene y seguridad, otras condWones de trabajo, 

capacitacidn, relaciones laborales y los condicio~ de vida air los asalariados 

y sus famllios en la medida en qne esas condiciones dependan de la empresa. 

c) Los admlnlstrdores seleccionaran el material que contiene la informacidn y 

elaboraran el balance, hachmdo la aclaraci&t$ ha sido o no consultadapara 

ello la entidad o entidades sindicales que representan a los empkados de 
‘. 

dichas empresas. 

d) En la reglamentacidn sejijara la lista de la informatidn, la que se adaptara a 

la mmiididad de cada empresa para conocer mejor la situach5n so& de los 

trabajadores. 
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8) 

La asamblea ordinaria anual prevista en el articulo 234, wushíerara el 

balance social y resolverá sobre su contenido. Para ello se modte a los 

accionhtos el balance proyectado, al mismo tiempo que el balance 

patrimotd~ 

La empresa hará cotwcer a las comisiones i~nas gmmiales, con no menos 

de 15 diar de anticipacih, el proyecto de balance social que cous¡deram la 

asamblea ordinaria anual. La condsidn interna podrá poner en couocimiento 

de la asamblea las observaciones que le merezcan. 

El balance que en d&nitiva se aprueba será presentado al Mìnzserio’de 

Trabajo de la Nación y a las comisiones iuternas gremiqles y se pondrá a 

disposicidu de los trabajadores de la empresa. 

Articulo 29- Comuníquese al Poder Ejecutivo Nacional. .f-T 


