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REGIMEN DE PATROCINIO SOLIDARIO PARA LA PREVENCION Y
ERRADICACION DEL TRABAJO INFANTIL

Articulo 1°: Créase el Régimen de Patrocinio Solidario con el objeto de
prevenir y erradicar el trabajo infantil, en todas sus formas, vy
resguardar la educacién de aquellos menores de 15 afios que soliciten
una contribuciéon a esos fines.

Articulo 2°: El régimen establecido por la presente ley consistira en
garantizar la educacién basica obligatoria del menor hasta los 15 afios
de edad inclusive, mediante el patrocinio por parte de una persona fisica
y/0 juridica de un nifio que se encontrare incluido en la poblacién con
necesidades basicas insatisfechas. El ejercicio de patrocinio solidario
establecido en la presente ley no implicara la pérdida de la patria
potestad para guien o guienes la ejercieran.

Articulo 3°: El ejercicio de patrocinio solidario se realizara a través de
un periodo razonable dedicado a acompanar la educacion del nifio y de
contribuciones econdémicas destinadas a asegurar la subsistencia
material de éste y/o a sustituir totalmente el aporte economico que el
nifio realizaria en el hogar.

Articulo 4°: La reglamentacion establecera la instrumentacion de un
régimen de co-patrocinio, que sera personalizado, entre quieneas estén
en condiciones de realizar el aporte econdémico pero no dispongan del
tiempo necesario para acompafiar la educacion del nifo, y quienes se
encuentren en la situacion inversa.

Articulo 5°: Quienes realicen contribuciones econdmicas efectivas en el
marco de la presente ley podran acogerse a los beneficios impositivos en
las condiciones de la normativa vigente, si asi lo desearan. La
reglamentacién garantizard la reserva de los datos de quienes realizan
las contribuciones economicas.

Articulo 6°: La reglamentacién establecerd, asimismo, los requisitos y
condiciones que deberan cumplir los postulantes al ejercicio de este
patrocinio solidario, conforme a las modalidades establecidas en los
articulos 3° y 4° de la presente ley.

Articulo 7°: La Autoridad de Aplicacién de la presente ley intervendra
en el registro de los menores a percibir esta contribucidn, en la seleccidon
de los patrocinantes, en la supervision periddica de la relacion de
patrocinio y, eventualmente, en los casos en gue se cometa algun
delito.




Articulo 8°: |, Autoridad de Aplicacion de i3 Presente ley informarg

trimestralmente 2 ambas Camarag Legislativas sobre la implementacign
Y ejecucion del régimen establecido en |5 presente norma.

infantil.

Articulo 11°: Sera autoridad de aplicacién de la presente Ley, en forma
conjunta, la Administracién Federal de Ingresgs Publicos — Direccién

Articulo 12¢-: La presente ley entrarg en vigencia a los 60 (sesenta)
dias de sy Promulgacion, En idéntico plazo, el Poder Ejecutivo procedery

Articulo 13°: De forma,
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FUNDAMENTOS

Sr. Presidente:

El trabajo infantil es una practica indignante qgue se
encuentra en alarmante crecimiento en nuestro pais, sobretodo a partir
de la década del ~90, cuando muchas familias quedaron marginadas del
sistema laboral, siendo obligadas a requerir la mano de obra de sus
propios nifios para lograr sobrevivir. Se sabe que la principal causa del
trabajo infantil es la pobreza y si muchos padres recurren al mismo, es
por el meroc hecho de no tener otra opcidén en la blsqueda de la
sobrevivencia familiar.

Nuestro pais ha tomado muiltiples iniciativas
legislativas con respecto a esta problematica que tanto nos aqueja,
como el otorgamiento, mediante la reforma de la Constitucion Nacional
llevada a cabo en 1994, de jerarquia constitucional a la Convencién
sobre los Derechos del Nifig, aprobada por Argentina mediante ley n®
23.849. El articulo 32 de la mencionada convencion establece e/
derecho del nifio de estar protegido contra la explotacion econdmica y
contra el desempefio en cualquier trabajo que pueda ser peligroso o
entorpecer su educacién, o que sea nocivo para su salud o para su
desarrolio fisico, mental, espiritual, moral o social”. También se aprob¢
la ley n°® 24.632 de la Convencién Interamericana para Prevenir,
Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer, que posee en su
contenido normas aplicables a la realidad de los menores que se
desempefian en el mundo del trabajo. Son de insoslayable importancia
en esta materia los Convenios 138 y 182 de la Organizacion
Internacional del Trabajo, ratificados por nuestro pais mediante las leyes
24.650 y 25.255 respectivamente. El primero de ellos establece que la
edad minima de admisiéon al empleo no podra ser inferior a la edad en
que cesa la obligacion escolar ¢ en todo caso a los 15 afies. El segundo,
se refiere a las peores formas de trabajo infantil, considerando que es
fundamental su eliminacién efectiva mediante una accién inmediata y
general. Por otro lado, la ley de contrato de trabajo, n® 20.744, en su
titulo n® VIII, regula el trabajo de los menores de 14 a 18 afos,
cuestién que también es abarcada, en el ambito rural, por la ley 22.248,
que regula el trabajo agrario. Es imprescindible nombrar aqui la ley
25.212, del Pacto Federal de Trabajo, que contiene como anexo IV el
Programa Nacional de Accién en Materia de Trabajo Infantil. Tampoco
podemaos obviar que la creacion de la Comisidn Nacional de Erradicacidon
del Trabajo Infantil (CONAETI) a partir del decreto 719/2000, constituyd
la apertura de un camino que estamos atravesando para lograr la
erradicacion rdpida y definitiva de este flagelo en nuestro pais. Dicha




de creacién del

ificacién de Erradicacién dej Trabajo Infantil; el 326-p-

05, que crea un incentivo impaositivo Para empresas que fomenten [a
erradicacion def trabajo infantil; ef 4681-D-03, Creando una asignacién
familiar por ayuda escolar de caracter mensual; g 4415-D—04,

Laboral; ef 5468-D-O4, Creando una Campafia de difusion del trabajo
infantil; el 6613-D-O4, Creando un Registro Unificado Nacional

demandandg la participacién activa de todga la sociedad. El sistema
estaria conformado  por Una persona fisica Y/0 juridica que se
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