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BUENOS AIRES, 3 ( MAY 2006

AL HONORABLE CONGRESQ DE LA NACION;

Tenge el agrado de dirgirme a Vuestra

Honorabilidad a fin de comunicarle el dictado del Decreto N® 621 del 20 de
maye de 2008 qus en copia autenticada se acompana.
Dics guarde a Vuestra Honorabllidad.

MENSAJEN® %% f_/\

F7-TARLOS A. TOMADA
Winistro de Trabels, Emples
¥ Spgurldad Socll
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BUENOS AIRES 3 {1 MAY 2006

VISTO el Expediants N® 00151/06 del Registro de la SUPERINTENDENCIA DE
RIESGOS DEL TRABAJO (SR, la Ley N° 11.672 Complementaria Permanente de
Presupusesto (T.O. 2005) y sus modificatorias, la Ley N 26,078 aprobatoria del Presupugsto
de la Administraci6n Nacional para &b Ejercicio 2008, la Ley de Contrato de Trabalo N?
20,744 (Lo. 1976) y la Ley N® 24.557 y sus respectivas modificatarias, la Resolucion del
antonces MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL N° 637 de fecha 31 de julio
de 1996, ¥

CONSIDERANDO:

Que la SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO {SRT}, fue creada
por el articulo 35 de la Ley N° 24.557, como entidad autérquica en ef dmbito de la
SECRETARIA DE SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEQ Y
SEGURIDAD SOCIAL.

Que par la Resolucién dei entonces MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD
S0CIAL Ne 837 de fecha 31 de jullo de 1996, se aprobd el Reglamento Interno y el Régimen
salarlal dat Personal de la SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJQ (SKT).

Que el personal depsndienta do la SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL

é._.__ e,f ;}@/ ;_I'FIABAJD (SAT), se encuentra alcanzado por la legisiacién laboral, Ley de Contrato de

Trabajo N° 20,744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, conforme ha sido estipulado en el articulo
38, apartado 32, de fa Ley de Rissgos dsel Trabajo N° 24,557,

Que de conformidad con lo establecide an st inciso @), apartado 1, del articulo 36
de la Ley N° 24,557, el Superintendents de Riesgos del Trabajo pueds, entre otras accionss,

dictar su reglamente interno, administrar su  patrimonic, determinar su  estructura
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Qua medlante el Expedients N° EXP-S01:0416420/05 del Registro dsl
MINISTERIO DE ECONOMIA Y PRODUCCION, la SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS
DEL TRABAJO (SRT) ha propiciado ol dictado de las medidas pertinentes a traves de las
cuales se puedan atender las sigulentes necesidades: a) Regularizacion del personal
contratado baje distintos regimenes; b) Provisién de los beneficlos de vales de almuerzo y
vales alimaentarlos en condiciones igualitarias para todo el personal, conforme lo dispuesto
por la legislacién laboral aplicable en la SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL
TRABAJC {SRT) v en concordancla con el Decreto N2 1432705 y su maodificatorio, Dacreto
N° 40/08, y ¢) Recomposicion de las retribuciones da todo el personal, dentro de Tas pautas
establacidas a tales efectos para el Sector PUblico Nacional,

Qus la Comisién Técnica Asesora de Polfica Salarlal del Sector Pdblico ha

tornado la intervencidin de su compsatencia.,

o Qua por fa Resalucitn del MINISTERIO DE THABAJO, EMPLEO y SEGURIDAD

ﬂ SOCIAL N¢ 115 de fecha 16 de febrera de 2006, se aprobé el proyesto de modiflcacion

elevado por la SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO (S.R.T)), fespecto a fa

% modificacién del Ansxo Il de la Hesolucién del ex MINISTERIO DE TRABAJO Y

) M_é&;; SEGURIDAD SOCIAL N° 6237/96, relativo a 1a escala salarial para ¢l personal de la citada
V@/ Superintendencia

‘ % Que asimismo, dicho acto, dispuso la sustitucién del refarido Anexo Il de Ia

— Resalucién del entonces MINISTERIO DE TRABAJC Y SEGURIDAD SOCIAL N° 637/96, a

MTEy 3.8 partir del dictado de la norma pertinente por parte del PODER EJECUTIVO NACIONAL que

2 5 establezca la compensacién entre partidas presupuestarias en el presupuesto de la

SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO (S.R.T) con efectos a partir del 1 de

gnero de 2006,

Que la SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO (SRT), financia sus

gastns;l funmor‘-ammnto meadiante la tasa instituida por of articule 37 de la Ley -

| \,Mf\)\/\( — Y
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Cue la Ley N° 26.078 de Presupuesto de la Administracidn Macional para el
Eisrcicio 2006, aprobé un  excedente de recursos sobre créditos para la
SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO {SRT) (Jurisdiccion 75 — 0.0, 852}'en
el inciso 6% - Aplicaclones Financisras — que resulta suficiente para afrantar 1os gastos que
irrogue la presents med|da.

Clue en el caso particular cabe hacer una exeepclon a o dispussto por el artlculo
B2 de fa Ley N° 11.672 Complementaria Permanente de Prasupuesto (T.0. 2008) y sus
modificatorias, con relacion a fa vigencla de la nusva escala salarial dsi personal da la
SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJO, gue se establece en correspondsndia

con |a distribucidn presupuestaria que s¢ efectlia.

Que 'a situacién en la gue se dicta esta medida configura una circunstancia
j excepcional que hace Imposible seguir los tramites ordinarios previstos por la
CONSTITUCION NACIONAL para la sancién de Ias leyes.
% Clue fos Servicios de Asasoramiento Juridico Permanente del MINISTERIO DE
/; P TRABAJQ, EMPLEQ Y SEGURIDAD SOCIAL y del MINISTERIO DE ECONOMIA Y
T o PRORUCCION han fomado la intervencidn gue les compete.
Iégu} Que la presente medida se dicta en uso de las facultades confaridas por e
» articulo 99, inciso 3, de la CONSTITUCION NACIONAL.
)
ﬁ}[{f,:_"{:f?"\:}?fﬁ_ Por ello,
vy 8 EL PRESIDENTE DE LA NACION ARGENTINA

EN ACUERDO GENERAL DE MINISTROS
DECRETA:
ARTICULD 12.- Modificase la distribucion del Presupuesto de fa Administracién Nacionat

paraﬁ,l jermclo 2006, an la parte correspondiente a la Jurisdiccién 75 — MINISTERIO DE

\-
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TRABAJQ, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, Entidad 852 - SUPERINTENDENCIA DE

RIESGOS DEL TRABAJO {SRT), de acuerdo con los detalles obrantes en las planillas
anexas, que forman parte Integrante dsl presents articulo.

ARTICULD 22.- Fljase, a partir del 1° de enero de 20086, la nueva escala salarial de! personal
de la SUPERINTENDENCIA DE RIESGOS DEL TRABAJQ, que 8o agrega a la medida
como Anaxo |

ARTICULD 32.- Dése cuenta al HONORABLE CONGRESQO DE LA NACION,

ARTICULQ 48.- Comuniguese, publiquese, dése a la Direccién Naclonal del Registro Oficial

y archivese, ya
.
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PLAMILLA AMEXA AL ARTICULD 1
PRESUPLESTR 2096
HODIFICACIONES PRAESUPLUESTARZIAS - CREDITOS (HASTHS COARIENTES Y DE CAPITAL)

arganismes Descantralizodos

Jurledlccion ¢ 73 Mipigterio de Trebajo, Emplao ¢ Seguridad Soclal

Entidag : B52 Superilotondanola de Rlespas del Trabaje

Frogrema ¢ 16 Flseallizacion Cusplimlento de la Ley da Riesgos del Trebajo
Sub-Prograna L

Proyacto ;o

Uaidad Efeoutora :

FIN FF ECON ING PPAL PAR SUSP DENCMINACION IMPORTE EM &

a2 SERVICINS S0CIALES 7007, 481

12 Aecurscs Proples 7.007.481

8l dastos farrientas 7,007, 481

1 Ba3tos an Porsenal F.0o07. 481

1 Feragnal Parmarente 1.188.504

1 ARetribucion del Carpa 24,905

3 Retrituciones que nd nacem al Garge 78,615

4 Suslde Anual Camplamsntaris 70.654

& Contribuelonea Patronales 201, 2eb

7 Complenentos <f,BBD

5 Aslstenola Soglal al Peresnsl 1,175, 446

t Segurea de Alesego de Trabajo E£2.845

g dtras Aslstencias Jo¢lalses al Parsonkl 1,122, 65

B Pereonal cantratads 4. 765,231

1 Retribuciones por contretos Ley M| 25.154 4,418,508

3 Suelde anual complementeric 385, 203

] Coentribucionss pateonalas 1. 104, 344

7 Centratos sspaclales -1.182, 427

TOTAL PRIGRAME T.007. 481
TOTAL GASTOS CORRIENTES ¥ DE CAPITAL T 7. 4E1

-

/|

1

?/




LPRESUNLESTD 2006

FAOOIFIGAGIONES FRESUPUZSTARATAS - CAEQITOS (APLICARIONES FINAMGIEARS)
Arganismas Oescdantralizadog o
Jurlsdieeion

76 Ministaris de Trebaje, Emples y $eguridad Sooial

Entidad + BE2 Suparintendencla ¢e Risegoe del Traoajs

F& ING PPAL PAR SUBP DENDMINACION

12 Reoursos Propioe
i Activas Firancliergs

5 Incronentd de Dieponilodilidades
1 Incresento da Caja y Bancoa

TATAL AFLICACIONES FIMANCIERAS
IDAD

TATAL

FLANT LA AMEXA AL ARTICU-O 1

IMPC:RTE EM %

-7.007F . 481
-7, 007,481

.07 . 481
<7 M7 40

-7.907.481
4




